WEST AFRICAN HEALTH ORGANIZATION
ORGANISATION OUEST AFRICAINE DE LA SANTE
ORGANIZAQAO OESTE AFRICANA DA SAUDE

VAGAS DE POSTOS PROFISSIONAIS
ANUNCIOS ABERTOS A CANDIDATOS INTERNOS E EXTERNOS

A Organizacdo Oeste Africana da Saude (OOAS) é a instituicdo especializada da Comunidade Econdmica dos
Estados da Africa Ocidental (CEDEAO) responsavel pelas questSes sanitarias e encarregada de assegurar a
liderancga e a coordenagdo dos programas destinados a proporcionar o mais alto nivel de satde as populagées
da CEDEAO. A OOAS procura candidatos devidamente qualificados, cidadaos da CEDEAO, para preencher as
seguintes vagas profissionais.

Os candidatos interessados podem visitar os sitios web da OOAS, da Comissdo da CEDEAO, do Tribunal de
Justica da CEDEAO, do Parlamento e do GIABA http://www.wahooas.org; http://www.ecowas.int;
http://www.courtecowas.org;http://www.parl.ecowas.int; http://www.giaba.org) para descarregar a ficha da
vaga a qual pretende se candidatar, clicando no titulo da vaga. Para preencher o formulario de candidatura
padrao, clique em «Formulario de candidatura a vaga». Todas as candidaturas devem ser enviadas por via
electrdnica para o endereco especificado para cada vaga.

Condicgoes gerais

e Oscandidatos devem ser cidadaos de um dos Estados membros da CEDEAO.

o Nao devem ter mais de 45 anos de idade na altura do recrutamento.

e Olimite de idade nao se aplica a candidatos internos.

e Nenhum documento submetido sera devolvido.
Apenas os candidatos cujos processos forem pré-seleccionados serdo contactados.
Data-limite de apresentacao de candidaturas Internas: 5/1/ 2026.
Data-limite de apresentacao de candidaturas externas: 20/1/2026.
Os procedimentos de pré-seleccdo e entrevista baseiam-se no estatuto do pessoal da CEDEAO.
e Oscandidatos pré-seleccionados serdo submetidos a testes escritos e/ou entrevistas.
e Aofertade emprego estara sujeita a uma verificacdo satisfatéria dos antecedentes.

Local de colocagao
e Abidjan, Republica de Cote d’lvoire

Os candidatos qualificados devem apresentar:
e Um formulario de candidatura devidamente preenchido (clique aqui)
e Uma carta de motivagao assinada (maximo de 1 pagina)
e Um Curriculum Vitae actualizado e assinado
e Uma fotocopia autenticada da cédula pessoal
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Endereco electronico para candidatura

S/N | N° DE | TITULO DE VAGA SUBMETER POR E-MAIL | SUBMETER POR E-MAIL
ANUNCIO (INTERNO) (EXTERNO)

1 |93 0093 Profissional de | intvn93ponm@wahooas.org |vn93ponm@wahooas.org
Enfermagem e Obstetricia

2 (104 0104 Profissional de Analise | intvn104poha@wahooas.org |vnl04poha@wahooas.org
de Dados Sanitarios

3 |126 0126 Profissional de | intvn126me@wahooas.org | vnl26me@wahooas.org
Monitorizagao e Avaliacao

4 (129 0129 Conselheiro Juridico intvn129cj@wahooas.org vn129cj@wahooas.org

5 |133 0133 Profissional Regional de | intvn133porwl@wahooas.org | vn133porwl@wahooas.org
Servigos Laboratoriais

ANUNCIO 93 ‘ PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM E OBSTETRICIA

Habilitagoes Experiéncias Resumo das Tarefas

Licenciatura em
enfermagem ou cuidados
obstétricos, obtida de uma
instituicdo de formacdo ou
universidade reconhecida
com um minimo de 5 anos
de experiéncia ou

Uma pos-graduacao
(Mestrado) em enfermagem
ou cuidados obstétricos,
obtidos de uma instituicao
de formacao ou
universidade e estar
envolvido na formacgdo de
enfermeiros e parteiras ¢é
uma vantagem.

Pelo menos cinco (5) anos de
experiéncia profissional no dominio da
formacao de Enfermeiros e Parteiras
em postos de responsabilidade cada
vez mais elevada ou num posto
semelhante.

Conhecimento de normas de garantia
da qualidade.

Capacidade de gerir relagdes com
organizacGes parceiras, Ministérios da
Saude e outros 6rgdos de regulagdo
com vista a uma cooperacao reforgada.

Sob a supervisdao do Profissional
Principal de Desenvolvimento de
Recursos Humanos da Saude, o titular
do posto deve actualizar médulos de
cursos; envolver-se nos processos de
certificacdo  para  Enfermeiros e
Parteiras durante a formacao inicial e
avangada. Elabora o programa de
formacdo em enfermagem e trabalha
em estreita colaboracdo com o Colégio
Oeste Africano de Enfermagem e
Obstetricia (West African College of
Nursing - WACN) para identificar
Enfermeiros e Parteiras altamente
qualificados. Assegura a producao de
uma revisdo trimestral sobre as
actividades de Enfermagem na regido.

ANUNCIO 104 PROFISSIONAL DE ANALISE DE DADOS SANITARIOS
Habilitagcoes Experiéncias Resumo das Tarefas
Ser  titular de uma | Pelo menos cinco (5) anos de | Sob a supervisdo do Profissional

licenciatura em Estatistica,
Epidemiologia, Informagdo
Sanitaria, de uma
universidade reconhecida e
um mestrado em saulde
publica.

A posse de um diploma
superior em uma das areas

experiéncia profissional em postos de
responsabilidade cada vez mais
elevada no dominio da Sadde Publica,
Epidemiologia ou  Gestao de
Informagdo Sanitdria, ou num posto
semelhante.

Conhecimento comprovado de
softwares de estatistica utilizados
actualmente (Epi Info, SPSS, Stata ou

Principal da Informacdo Sanitaria, o
titular  trabalhara em estreita
colaboragdo com os responsaveis dos
Sistemas Nacionais de Informacao
Sanitaria (SNIS) e com os responsaveis
da Vigilancia Integrada de Doengas e
Resposta (VIDR), bem como com outros
profissionais de saude dos paises na
recolha, tratamento, andlise e

supracitadas incluindo a

/i
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bioestatistica, serda uma | outros programas de  andlise | divulgacdo de informacdo sanitaria na

vantagem. estatistica) com excelente | regidao da CEDEAO.
conhecimento de folhas de calculoede | O profissional de analise de dados
analise de dados (estatisticas de base, | sanitarios assegurara a analise do
graficos e modelizacdo). entreposto de dados. Sera responsavel
Capacidade de conceber e propor | por:
indicadores com base nas | Assegurar o processamento de dados,
necessidades expressas a niveis | calculo e analise dos indicadores da
nacional e regional. salide para a monitorizacdo dos
Conhecimento  comprovado  das | resultados e do impacto das
questbes da saude publica e dos | intervencdes sobre o estado de salude
principais desafios da salde na Africa | da populacdo em todo espaco CEDEAO.
Ocidental. Traduzir os dados disponiveis em
Capacidade comprovada de retirar | informagdes susceptiveis de exploragao
licoes dos erros do passado e os utilizar | e apoiar a implementacao do programa
em beneficio da melhoria do |de reforco das capacidades dos
desempenho. sistemas nacionais de informacao
Capacidade de planear e ministrar | sanitariaem termos de analise de dados
formagdo de qualidade na area de | sanitarios.
analise de dados. Implementar a politica regional de
Ser capaz de executar varias tarefasem | saide em termos de sistemas de gestao
simultaneo e de cumprir prazos. dainformacao.
Conhecimento comprovado e
experiéncia pratica de trabalho com o
sistema DHIS2.
Bons conhecimentos de monitorizagao
e avaliagdo.

ANUNCIO 126 PROFISSIONAL DE MONITORIZAGAO E AVALIAGAO

Habilitagoes Experiéncias Resumo das Tarefas

Licenciatura em
monitorizacdo e avaliacao
obtida de uma universidade
reconhecida.

A posse de um diploma
superior em monitorizagao
e avaliagdo é essencial.
Conhecimentos técnico-
profissionais/pericia em
monitorizacdo e avaliacao

de actividades, de
concep¢dao de avaliacgao,
analise de dados e

elaboracdo de relatorios.
Conhecimento/pericia
técnico-profissional em
guias metodoldgicos para
diferentes modelos de
monitoriza¢ao e avaliagao.

Possuir cinco (5) anos de experiéncia
profissional na area em questao.

Ter um bom conhecimento geral da
CEDEAO, bem como do papel das

instituicdes da Comunidade
Econédmica dos Estados da Africa
Ocidental.

Ter competéncias técnicas ou

profissionais na monitorizacao de
decisdes, coordenacado, recolha e
analise de dados.

Ter um conhecimento comprovado de
informacgdes e relagdes-publicas.

Sob a supervisao do Director do
Departamento de Planeamento e
Informacgdo Sanitaria, o titular do posto
é responsavel por conceber e
implementar 0 sistema de
monitorizacao e avaliagdao da OOAS e
apoiar os paises na monitorizagdo e
avaliacdo dos sistemas de saude.

P
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Conhecimentos/pericias

técnico-profissionais em

demografia, gestdo de

projectos, estatisticas e

gestao de dados.

ANUNCIO 129 CONSELHEIRO JURIDICO

Habilitagoes Experiéncias Resumo das Tarefas

Licenciatura em Direito, | Possuir pelo menos cinco (5) anos de | Sob a supervisao do Director Geral, o
com especializagdo em | experiéncia profissional em cargos de | Conselheiro Juridico presta
direito  publico (direito | responsabilidade cada vez mais | aconselhamento e conhecimentos
internacional ou | elevada como advogado no servico | técnicos sobre todas as questGes

administrativo), ou direito
privado de uma
universidade reconhecida.
A posse de um diploma
superior nas areas
supracitadas é essencial.

juridico de uma  organizagdo
intergovernamental ou do governo.
Possuir competéncias solidas em
direito publico internacional e bom
conhecimento do direito privado ou
vice-versa.

Ser capaz de utilizar conhecimentos
juridicos para analisar uma gama
diversificada de questdes e problemas
juridicos complexos e aborda-los
através de solugBes inovadoras,
quando necessario.

Ter um bom entendimento das
questdes juridicas relacionadas as
funcdes, estrutura e actividades das
organizagdes internacionais e ser
capaz de antecipar e mitigar ou mesmo
descartar riscos juridicos.

Ter um bom dominio de redacgdo
juridica e ser capaz de preparar
dissertagoes, pareceres, notas
sumarias de forma clara e concisa.

Ter um bom conhecimento da lei para

garantir a elaboracdo de uma
variedade de instrumentos legais
comunitarios e outras legislagGes

dentro das normas adequadas.

Ter experiéncia sélida em negociagéo
juridica e elaboragdo de acordos
juridicos.

juridicas relacionadas as actividades da
instituicao.

ANUNCIO 133

PROFISSIONAL REGIONAL DE SERVICO

S LABORATORIAIS

Habilitagcoes

Experiéncias

Resumo das Tarefas

Ser Médico, Especialista de
Laboratério, Pesquisador
Universitario ou
Farmacéutico, e ter um
Mestrado em Saude Publica,

Ter pelo menos sete (5) anos de
experiéncia profissional na gestdo e
implementacdo de programas de
salide publica relacionados aos
laboratoérios.

Sob a supervisdo do Profissional
Principal da Saldde Publica, o
incumbente é responsavel, em
colaboragdo com o Profissional
Principal do Laboratério, pelo reforco

Z
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Estudos Laboratoriais,
Epidemiologia, Biologia,
emitido por uma

universidade reconhecida.

Experiéncia na identificagdo de
necessidades e elaboracdo de politicas
de salde e ambiente de trabalho dos
laboratérios.

Ter experiéncia em pesquisa sobre os
efeitos dos medicamentos sobre a
saude e os riscos sanitarios.
Experiéncia em vigilancia
epidemioldgica incluindo a aplicagdo
do Regulamento Sanitario
Internacional (RSI).

Experiéncia na area de luta contra as
doengas ndo epidémicas e doencas
tropicais negligenciadas.

do sistema laboratorial e apoio aos
diagnésticos, incluindo imagiologia e
radiologia. E também responsavel por
elaborar um mapeamento detalhado e
uma analise da situacdo dos
laboratérios e meios de diagndstico
para melhor  compreender as
necessidades. Para além disso, langara
as bases para a criagao de redes e a
conjugacao de recursos, com vista a
aumentar a capacidade de identificagao
e confirmagdo de doengas. Por outro
lado, deve avaliar os pontos fortes e
fracos dos laboratérios e formular
recomendagdes para o seu reforco em
conformidade com as normas
internacionais.

Melchiol' A. AISSI
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